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TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o Credenciamento de
pessoas juridicas para a prestacao de servigcos técnicos destinados a realizacéo
de avaliacdes, pericias e a emissao de atestados, laudos, pareceres e relatérios
técnicos, conforme demanda da Administracéo Publica.

1.2. A natureza do objeto é a prestacdo de servigcos técnicos especializados,
sem fornecimento de bens.

1.3. Os servicos abrangem, entre outros:

o AvaliacGes clinicas ocupacionais e emissdo de Atestados de Saude
Ocupacional (ASO);

« Pericias médicas e multiprofissionais;

o AvaliagOes psicossociais;

o Emissao de laudos, pareceres e relatérios técnicos.

1.4. Quantitativos

1.4.1. Os quantitativos sao indeterminados, por se tratar de credenciamento,
sendo os servicos solicitados conforme a necessidade da Administracdo, sem
garantia de demanda minima.

1.5. Prazo do contrato

1.5.1. O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado sucessivamente, até o limite legal de 60 (sessenta) meses, nos
termos da Lei n® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAQO

2.1. A contratacdo fundamenta-se nos Estudos Técnicos Preliminares (ETP)
elaborados pela Administracdo, os quais demonstram a necessidade de garantir
suporte técnico especializado para:

e Avaliagdo da saude ocupacional dos servidores;
e Regularidade administrativa e funcional;
e Seguranca juridica dos atos administrativos.

2.2. Considerando que os ETP ndo contém informacdes sigilosas relevantes,
seus elementos essenciais foram utilizados como base para a elaboracao deste
Termo de Referéncia.
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2.3. O credenciamento é o meio mais adequado, por possibilitar:

« Atendimento continuo e célere;

e Livre adeséo de interessados;

e Auséncia de exclusividade;

e Reducao de riscos administrativos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (CICLO DE VIDA DO
OBJETO)

3.1. A solucado compreende todo o ciclo de vida do servigo, desde:

o Credenciamento e habilitacdo dos prestadores;

« Encaminhamento dos servidores pela Administracao;

o [Execucao dos servicos de saude ocupacional e psicossocial;
o Emisséo de documentos técnicos;

« Fiscalizacdo, pagamento e encerramento contratual.

3.2. Ao final do contrato, cessam as obrigacfes, preservado o dever de sigilo e
guarda documental pelo prazo legal.

4. REOUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Poderdo se credenciar pessoas juridicas que:

o Possuam objeto social compativel com o objeto;

« Comprovem regularidade juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria,

o Apresentem atestado de capacidade técnica;

« Disponham de profissionais legalmente habilitados e registrados nos
respectivos conselhos de classe.

4.2. Os servicos deverao observar:
« NR-07 (PCMSO);
o Normas sanitérias e éticas;

e Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucado ocorrerd sob demanda, mediante encaminhamento formal do
Setor de Recursos Humanos.

5.2. O fluxo de execugédo compreende:

Solicitagao do servico pela Administracao;
Agendamento pelo credenciado;
Realizac&o da avaliacao/pericia;

Emisséo do laudo/ASO/relatério;

Entrega ao setor competente.
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5.3. Os servicos poderao ser realizados:

« Nas dependéncias da Administragéao;
« No consultorio/clinica do credenciado;
« Em unidade hospitalar, quando necessario.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A gestao e fiscalizagc&o do contrato serdo exercidas pelo Setor de Recursos
Humanos ou servidor designado.

6.2. Compete ao fiscal:
e Acompanhar a execucao dos servicos;
e Conferir documentos emitidos;
« Atestar servigos para pagamento;
o Registrar ocorréncias e irregularidades.

6.3. A fiscalizacdo ndo exime o credenciado de suas responsabilidades.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A medicao seré realizada por servico efetivamente executado, com base:
« No encaminhamento formal;
« No laudo ou documento emitido;
« No atesto do fiscal do contrato.

7.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacédo de Nota
Fiscal, apds o atesto da execucao.

7.3. Nao havera pagamento por servicos ndo solicitados ou ndo realizados.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. A selecdo ocorrera por credenciamento, mediante chamamento publico,
permitindo a habilitacdo de todos os interessados que atendam aos requisitos.

8.2. Nao havera competicdo entre os credenciados, sendo a escolha do
prestador feita conforme critérios administrativos, disponibilidade e conveniéncia
do servigo.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa de valores sera elaborada em documento apartado, contendo:

e Pesquisa de precos;
+ Valores unitarios referenciais;
e Memobria de célculo;
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e Parametros utilizados.

9.2. O referido documento sera classificado conforme o grau de sigilo, nos
termos da legislacéo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta de dotacdo
orgamentéria prépria, consignada no orgamento vigente, a ser indicada no edital
e no contrato.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Este Termo de Referéncia integra o Edital de Chamamento Publico para
Credenciamento.

11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, com base na
legislacdo vigente.

Bonfindpolis de Minas, 23 de janeiro de 2026.

GUILHERME FRANKLIN DE CARVALHO SANTOS
Secretério Municipal De Administracéo
Matricula: 2373-8
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